Rejoignez

L’Institut Paoli-Calmettes, établissement de référence en cancérologie, la transformation
numérique est au cceur de notre ambition : offrir a chaque patient une prise en charge
toujours plus personnalisée, fluide et sécurisée, tout en accompagnant nos 2 300
collaborateurs dans leurs missions quotidiennes grace a des systéemes d’information

robustes, évolutifs et performants.

Rejoindre notre DSI aujourd’hui, c’est contribuer activement a cette dynamique d’excellence,
en participant a la modernisation continue de notre infrastructure numérique au service du

soin, de la recherche et de I'innovation.

INGENIEUR SYSTEMES, RESEAUX & CYBERSECURITE (F/H)

Missions principales:

Intégré(e) au pole Infrastructure de la DTN, vous jouez un réle clé dans la performance, la
sécurité et I’évolution de notre systéme d’information.iste!

[l

Vos responsabilités seront les suivantes :

e Assurer la supervision, |'exploitation et la MCO (maintien en conditions opérationnelles)
de nos infrastructures,

e Prendre en charge les incidents complexes relevant de votre domaine d’expertise,

e Détecter, analyser et traiter les événements de sécurité,

e Piloter des projets d’évolution (infra & outils), de la conception au déploiement.
Vous interviendrez sur un périmeétre technique varié :

e Réseaux filaires & WiFi, raccordements opérateurs (voix & données),

e Sécurité : pare-feux, VPN, antivirus, proxy, reverse-proxy, bastion, antispam, etc.

e Stockage : SAN, NAS, objets,

e Sauvegardes et supervision,



e Serveurs physiques et clusters de virtualisation (hyperviseurs).

Vous travaillerez en étroite collaboration avec les autres péles de la DTN, le DPO et le
RSSI, dans une logique d’amélioration continue.
Une veille technologique active et une posture de force de proposition seront vivement

appréciées.

Profil recherché

§ Ingénieur Bac +5 (ou équivalent), vous justifiez d’au moins 3 ans d’expérience dans un
environnement similaire.

Vous maitrisez :

L’administration de commutateurs Ethernet, Wifi (contréleurs et bornes),
La sauvegarde (outils et politiques),

La gestion de pare-feu,

L’administration de serveurs physiques et de clusters virtualisés,

Les concepts de stockage NAS & SAN.

Vos soft skills font la différence !

e Rigueur, organisation & autonomie,
o Adaptabilité et réactivité,
e Esprit d'équipe & qualités relationnelles,

e Sens de linitiative & proactivité.

Les +:

Restaurant et créche d’entreprise, parking et

participation au transport, télétravail, CSE...

A Lieu : Marseille : .
Parcours d’onboarding, montée en

Contrat : CDI, temps plein compétences et formation
205jrs/an

% Disponibilité : Immédiate

6 Rémunération : 39/45K€ Intéressé(e) ? On attend votre candidature !



