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A L INSTITUT PAOLI-CALMETTES

unicancer Marseille

L’ INSTITUT PAOLI CALMETTES (IPC), Centre Régional de Lutte Contre le Cancer situé a Marseille est un des acteurs
majeurs dans la Lutte contre le Cancer en France.

Etablissement privé a but non lucratif, I'lPC mobilise aujourd’hui prés de 1 800 personnes dans plus de 150
métiers différents pour assurer une mission de service public a travers le soin, la recherche et I'enseignement.

Nous recrutons un(e) :

INFIRMIER D.E. COORDINATION D’ANNONCE T PARCOURS (H/F)

MisSION

Dans le cadre d'une prise en charge d’un cancer de |'ovaire, I'IDE de coordination d’annonce et de parcours
complexe est chargé(e) de :

- Garantir la bonne coordination et I'organisation du parcours ovaire dans le respect du Plan
Personnalisé de Soins (PPS) prescrit par le médecin, afin d’assurer une prise en charge optimale des
patientes.

- Assurer la préparation de la présentation en Réunion de Concertation Pluridisciplinaire (RCP) de
recours cancer de |'ovaire régionale, des dossiers des patientes prise en charge a I'lPC.

li(elle) est le référent entre le patient et I'Institut.

Par ailleurs, dans le cadre de I'exercice de ses fonctions, il(elle) sera amené(e) a:

- Participer aux RCP, RMM et projets institutionnels et a leurs mises en route. Plus particulierement,
dans le cadre du parcours spécifique a la prise en charge du parcours de I'ovaire, a I'organisation et a la
tenue de la RCP de recours régionale sur le cancer de I'ovaire.

- Inclure des patients dans des études dédiées

- Participer a une démarche d’Education Thérapeutique du Patient

- Participer a I'élaboration et modifications de documents et procédures internes dans le domaine de
compétence, a la réalisation du bilan d’activité annuel, a I'enquéte de satisfaction du service rendu
aupreés de la patientele.

- Participer a des journées interprofessionnelles, intervenir dans des formations, internes ou extérieures
a I'Institut, encadrer et accueillir des stagiaires

PROFIL

o IDE expérimenté avec une expertise soignante (5 ans minimum requis) dans le domaine de la
cancérologie oncologique et chirurgicale.

e Savoir-étre : le candidat devra étre capable de travailler dans la transversalité, en étroite collaboration
avec les médecins et les équipes pluridisciplinaires intra/extra hopital.
Il devra faire preuve de qualités relationnelles et pédagogiques, de capacité d’adaptation et de recul, et
d’une grande rigueur.

CONTRAT

e Type de contrat : CDI a temps plein

e Salaire mensuel brut : 3002.62 € + reprise d’expérience selon profil

e Systéme de prime annuelle, intéressement collectif et abondement a un Plan d’Epargne d’Entreprise

e Avantages sociaux : creche, mutuelle, prévoyance, restaurant d’entreprise, parking, abonnement annuel
RTM, CSE ...

e Poste ouvert aux candidats en situation de handicap

Si vous étes intéressé(e) par ce poste,
merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et C.V.)
DRH_recrutement@ipc.unicancer.fr



